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共青团北京林业大学委员会文件 
 

 

     北林团发〔2019〕5号 

 

 

关于开展 2018-2019 学年“达标创优” 

评选工作的通知 

 

各学院团委（团总支），各学生组织，各基层团支部： 

2019 年正值新中国成立 70 周年，“五四运动”100 周年，

为学习贯彻党的十九大精神，落实全国教育大会和学校第十一次

党代会会议精神，提升基层团组织内在活力和加强团的自身建设，

表彰在我校共青团工作领域中表现突出的基层团组织和个人，学

校团委决定开展 2018-2019学年团学组织“达标创优”评选工作。

具体内容如下。 

一、活动目标 

在开展“达标创优”评选过程中，要与纪念五四运动 100周

年系列活动，“活力团支部”创建活动，社会实践，志愿服务，

校园文化等工作相结合，并认真总结过去一年团学工作，进一步

增强基层团组织的吸引力和凝聚力，履行好共青团对全校团员青
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年的思想引领和成长服务两大战略任务；进一步扩大团的工作有

效覆盖面，帮助团员青年牢固树“四个意识”，坚定“四个自信”，

做到“两个维护”。 

二、活动范围 

全校各级团学组织，全体团干部、共青团员。 

三、奖项设置和评选标准 

“达标创优”评选活动各项表彰均为我校团内综合性最高奖

励(名额分配见附件 1)。 

具体奖项如下： 

1.北京林业大学“五四红旗团委”，共 2个，奖金各 5000

元。此项评审与基层团组织年度考核相结合，要求每个学院必须

参加。 

2.北京林业大学“五四红旗团支部”，共 25个，由各单位

推荐上报后确定（不包含大一、研一团支部）。请与“活力团支

部”等工作进行统筹考虑和择优推荐。 

3.北京林业大学“优秀团干部”（共 30名），“优秀团支

部书记、组织委员、宣传委员、权益委员”（各 55名，共 220

名），“优秀团员”（共 170 名），由各单位推荐上报后确定。 

评选参考标准见附件 2。 

四、推进步骤 

1.部署推荐阶段。4 月 11日，下发“达标创优”评选活动

通知，部署整体安排。各级团学组织按照“达标创优”评选活动

要求并结合实际情况和本单位组织建设重点方向、内容将活动的

有关要求进行细化，扎实推进。 

2.上报评选阶段。4 月 22日，上报相关材料。以学院为单

位发送相关电子版表格到 62338273@163.com，同时提交纸质版
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至师生服务中心 301（相关表格见附件 3-10）。其中“五四红旗

团委”将组织答辩，答辩时间另行通知。各级团学组织要发挥好

领导和推动作用，做到工作目标明确，步骤清晰，方法得当，措

施得力。 

3.评审表彰阶段。五四期间，将进行全校统一评审、公示和

表彰，把符合条件、工作突出的各类先进奖项评选出来，促进活

动深入开展。 

五、工作要求 

1.提高认识，有效实施。各级团学组织要重视“达标创优”

评选活动，确保评优通知下达到每一个基层团支部，并有效组织

评优推选，努力形成学先进、比先进、争先进、创先进的热潮。 

2.深入基层，加强团建。加强团的自身建设，是共青团始终

保持生命力和战斗力的重要保证。各级团学组织在活动中，要深

入基层，适应工作对象和工作环境的新变化，扎实推进团的自身

建设，努力增强共青团工作的活力和影响力。 

3.注重宣传，做好总结。各级团学组织要充分利用多种宣传

媒介，“点”“面”结合，做好活动的宣传工作，创造“达标创

优”良好环境。在活动中，各级团学组织要在开展活动的基础上，

认真总结经验，进行分析研究，探索团组织工作的新思路和新机

制。    

联系人：马樱宁 6145 

邮  箱：62338273@163.com 

   

  

共青团北京林业大学委员会 

2019 年 4 月 10 日 


