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共青团北京林业大学委员会 
 

关于开展 2018-2019 学年第二课堂素质教育工作 

评比的通知 

 

各学院团委： 

第二课堂素质教育工作是共青团落实学校立德树人根本任

务的重要抓手，是共青团工作的基础性统揽性内容，需要把握育

人规律、持续常抓不懈。自 2015 年学校下发《北京林业大学关

于修订大学生二课堂素质拓展计划实施办法的通知》（北林校发

[2015]17 号）以来，经过一个育人周期的推进，第二课堂素质

教育取得了显著育人实效。为更好的表彰先进、树立典型，进一

步推进第二课堂素质教育工作深入开展，对 2018—2019 学年第

二课堂素质教育工作开展评比表彰，相关通知如下。 

一、奖项设置 

评选“北京林业大学第二课堂素质拓展计划先进单位”4个，

作为“五四红旗团委”评选的重要依据之一；评选“北京林业大

学第二课堂素质拓展计划先进个人”8 人。 

二、评选流程及办法 

（一）先进单位 
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1.基础工作。主要考察学生学分完成情况、学院对青桥网的

使用情况和相关文件落实情况。计分方法：（1）2015 级学生 3

学分完成率（2015级学生已完成3学分人数/2015级学生总人数）；

（2）2018-2019 学年青桥网二课堂活动发布数/学院本科生总人

数（剔除重复活动和同一活动的拆分记录）。以上两项指标进行

排序，从 1-14 名分别赋 7-0.5 分；（3）在学院综合素质测评中，

对不同层级第二课堂认证内容赋分有所区别，按照《北京林业大

学学生第二课堂素质拓展计划实施细则》（北林团发【2015】8

号,附件 1）中第五章“量化加分”中“依次递减”原则赋分，

有相应表述即加 0.5 分。 

注：2015 级学生三学分完成率计算时间截止 2019 年 4月 10

日；活动发布率计算时间为 2018 年 4 月 10 日至 2019 年 4月 10

日。 

2.答辩展示。在团干部述职及五四红旗团委答辩中，从工作

理念、工作队伍、具体做法（重点介绍制度的落实与宣传、青桥

网及指尖青桥的推广使用情况等）、特色工作、存在不足等方面

进行 2分钟二课堂制度落实情况介绍，由现场评委（相关单位负

责人+随机抽取普通学生）进行打分。 

基础工作第三部分，如有，请于 4月 17 日（周三）下班前

相应材料（如网页公示截图、相关文件照片等）发送至邮箱，并

将相应表述进行标注；各学院基础工作得分情况将在答辩展示前
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进行公示；基础工作与答辩展示两项分值相加为先进单位评选总

分，前四名获评“北京林业大学第二课堂素质拓展计划先进单位”。 

（二）先进个人 

总分前八名的学院第二课堂工作负责人自动获评先进个人。 

三、表彰展示 

“北京林业大学第二课堂素质拓展计划先进单位”奖励奖金

1000 元/个，“北京林业大学第二课堂素质拓展计划先进个人”

奖励奖金 500 元/人，并在我校纪念五四运动 100 周年暨五四表

彰青春盛典上进行统一表彰展示。 

 

联系人：姚  莉    62338577 

        张慧莹    62336145 

邮  箱：beilinerketang@126.com 

 

共青团北京林业大学委员会 

校第二课堂素质教育管理认证中心办公室 

2019 年 4 月 10 日 

 

 

 

附件1..北京林业大学大学生第二课堂素质拓展计划实施细

则（北林团发[2015]8 号）。 


